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Softwareentwickler C/C++ (m/w/d)

Licht, wo der Wind weht.
Unsere Navigationshilfen und Sicherheitsbeleuchtungen markieren mehr als 4.500
Offshore-Windanlagen. Unübersehbar. Qualität bedeutet uns alles, denn wir
schützen Leben. Und forcieren die Energiewende. Sabik Offshore, gegründet 2001,
wächst stetig. Wir sind Markführer unserer Branche und – weltweit einzigartig –
spezialisiert auf Offshore-Wind-Kennzeichnungssysteme. Neben unserem
Hauptsitz in Schwerin betreiben wir Standorte in Dänemark, Japan, Nordamerika,
Schottland und Singapur.

Als Software Entwicklerin oder Software Entwickler arbeitest du an der
Spitze einer Zukunftsbranche. Brennst du dafür?

 
Das bieten wir dir
Sinnhaftigkeit
Du arbeitest für die Energiewende. Vor allem aber arbeitest du für die Sicherheit
von Menschen und deren Leben.

Perspektive
Du profitierst langfristig von einem sicheren Job. In einem stabil aufgestellten
Unternehmen mit Zukunft.

Arbeitsatmoshäre
Dich erwarten ein modernes Büro, der Teamspirit von gut 60 Mitarbeitenden aus 14
Nationen und respektvoller Umgang über alle Ebenen.

Familienfreundlichkeit
Du planst deinen Einsatz rund um die Kernarbeitszeit selbst. Hybrides Arbeiten
macht dein Zeitmanagement noch variabler.

Agiles Arbeiten
Dein Input, kleine Arbeitsgruppen und kurze Entscheidungswege geben dir
genügend Spielraum für gemeinsame Erfolge.

Nachhaltigkeit
Du unterstützt aktiv unser umweltfreundliches, ressourcenschonendes
Wirtschaften. Jede Idee wird gehört und erwogen.

Vergütung
Dein Gehalt passt zu dir und deinem Job. Neben der betrieblichen Altersvorsorge
schützt dich eine erweiterte Krankenversicherung.

Weiterbildung
Dein turnusmäßiges Mitarbeitergespräch dient deiner Entwicklung. Gezielte
Maßnahmen fördern deine Kompetenz und deine Karriere.

Sabik Offshore GmbH

Start der Anstellung
frühestmöglich

Dauer der Anstellung
unbefristet

Industrie
Erneuerbare Energien

Arbeitsort
Wilhelm-Maybach-Straße 3, 19061,
Schwerin, Mecklenburg-
Vorpommern, Germany

Arbeitszeiten
Flexible Arbeitszeiten mit Kernzeit /
Homeoffice
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Soziales
Dein neues Team feiert manchen Anlass, startet im Drachenboot und unterstützt
Sportvereine und Aktivitäten von Kindern.

Qualifikationen / Anforderungen
Das bringst du mit

Du präsentierst dich mit einem relevanten Berufs- oder Studienabschluss.
Du l(i)ebst die Softwareentwicklung von Embedded-Systemen.
Du verfügst über mehrjährige Erfahrung mit der Programmiersprache C.
Du hast gute Kenntnisse in anderen Programmiersprachen, etwa C#, C++,
Kotlin, Python.
Du greifst auf Erfahrungen mit RTOS zurück, z.B. FreeRTOS.
Du wartest mit Wissen in der Systemprogrammierung und
Computernetzwerken auf.
Du schreibst und sprichst Deutsch und Englisch.

Das kannst du noch

Du denkst und handelst unternehmerisch.
Du bist kommunikativ, empathisch und souverän in deinem Auftritt.
Du agierst transparent und verantwortungsvoll.

Das ist selbstverständlich für dich

Teamarbeit, Erfahrung im Arbeiten mit ERP-Systemen

Das wirst du tun

Du entwickelst Software für Mikrocontroller, Embedded Linux Systeme oder
Mobile Devices – von der Spezifikation bis hin zum Test und der
Dokumentation.
Du erstellst Testsoftware für automatische Unit- und Integrationstests.
Du arbeitest fachübergreifend mit anderen Abteilungen unseres
Unternehmens zusammen.
Du leitest Produktions- und Projektmitarbeitende fachlich an.
Du bleibst auf dem aktuellen Stand unserer Technik und unseres Marktes.

Das ist der Weg zu deiner Zukunft

Du passt zu uns und diesem Job? Bewirb dich. Vergiss nicht, uns deinen
frühestmöglichen Starttermin und deine Gehaltsvorstellung mitzuteilen.

Benutze den “Bewerben”-Button oder sende eine E-Mail an
bewerbung@sabik-offshore.com.

 

Wir sind gespannt auf dich und deinen Werdegang.
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Wende dich bei Fragen an Kerstin Deutschler unter + 49 385-676700-22 oder
bewerbung@sabik-offshore.com.

Mit deiner Bewerbung akzeptierst du die DSGVO-konforme Handhabung deiner
persönlichen Daten im Rahmen des Bewerbungsprozesses. Etwaige Kosten im
Zusammenhang mit deiner Bewerbung werden nicht ersetzt.

[button
link=”https://jobapplication.hrworks.de/de/apply?companyId=j42275e&id=b17d20″
color=”silver” newwindow=”yes”] BEWERBEN[/button]
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